Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-10-06

RYCERSKIE | SZPITALNE BRACTWO SW.tAZARZA Z JEROZOLIMY - STOWARZYSZENIE KATOLICKIE

StOWACKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE  |Powiat PRZEMYSL
kontaktowe
Gmina PRZEMYSL Ulica UL. JULIUSZA Nr domu 89 Nr lokalu

Miejscowosé PRZEMYSL

Kod pocztowy 37-700

Poczta PRZEMYSL

Nr telefonu 604968084

Nr faksu E-mail centrum@betania-lazarus.pl  |Strona www www.lazarus.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2015-05-25
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-10-26
publicznego
5. Numer REGON 36159290800000 6. Numer KRS 0000559734
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Ks. J6zef Bar Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wiestaw Morawski Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Piotr Staby Wiceprezes Zarzadu TAK
Pawet Bugera Skarbnik TAK
Magdalena Domka Cztonek Zarzadu TAK
Izabela Fac Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ! sy
Jerzy Gruszecki Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Beata Kozuszek Cztonek TAK
nadzoru) Agnieszka Sztur Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Uczestnictwo w misji Kos$ciofa i promocja wiary chrzescijanskiej we
wszystkich jej aspektach: duchowym, kulturalnym, spotecznym,
charytatywnym.

2. Kontynuowanie tradycji Rycerskiego i Szpitalnego Zakonu Swietego
tazarza z Jerozolimy.

3. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb.

4. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepcze;j.

5. Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszenie Swiadomosci
prawnej spoteczenstwa.

6. Prowadzenie dziatalnosci charytatywnej.

7. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz integracji, reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

8. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowe;j.

9. Ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 905).

10. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych.

11. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0sdb pozostajacych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

12. Podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju lokalnych instytucji opieki
zdrowotnej i podniesienia standardu ich ustug.

13. Prowadzenie dziatalnos$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

14. Prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i
spotecznosci lokalnych.

15. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym
wypoczynku dzieci i mtodziezy.

16. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.

17. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie turystyki i krajoznawstwa.

18. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie porzadku i bezpieczerstwa
publicznego.

19. Wspieranie dobroczynnosci i dziatalnosci humanitarnej réwniez poza
granicami kraju.

20. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokraciji.

21. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci.
22. Udzielanie pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow
zbrojnych i wojen w kraju i za granica.

23. Promocja i organizacja wolontariatu,

24. Udzielanie pomocy Polonii i Polakom za granica.

25. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb
represjonowanych.

26. Promocja Rzeczpospolitej Polski za granica.

27. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka.

28. Prowadzenie dziatalnosci opiekunczej.

29. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

30. Niesienie opieki duchowej, materialnej, socjalnej i wszelkiej innej
osobom dorostym i dzieciom, ktére sg w potrzebie.

31. Wspieranie i integrowanie oséb gotowych nies¢ pomoc chorym i
potrzebujacym.

32. Wspotpraca z organizacjami pozytku publicznego.

33. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i publicystycznej realizacji
celéw stowarzyszenia.

34. Wspotpraca z instytucjami miedzynarodowymi oraz organami
administracji panstwowej i samorzagdowe] w efektywnym osigganiu celow
Stowarzyszenia.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Pielegnowanie oraz propagowanie wielowiekowej spuscizny Zakonu
Rycerzy Szpitalikéw Swietego tazarza z Jerozolimy.

2. Tworzenie w ramach stowarzyszenia grup wolontariuszy oraz promocje
idei wolontariatu.

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 3- TWOrzenie i prowadzenie: poradni, zaktadéw opiekuriczo-leczniczych,
podstawie statutu organizacji) zaktadéw pielegnacyjno-opiekunczych, zaktaddw rehabilitacji leczniczej,
hospicjéw, centrow hospicyjno-opiekunczych, centrow i osrodkow
diagnozy i rehabilitacji dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych, domoéw
dziennego pobytu, domdéw pomocy spotecznej, oSrodkéw terapii i
profilaktyki zdrowotnej i spotecznej, warsztatéw terapii zajeciowe;j,
domow dziennego pobytu dla 0séb niepetnosprawnych, domoéw
dziennego pobytu dla senioréw, osrodkow i placowek szkoleniowych,
osrodkow i placéwek opieki i pomocy osobom w podesztym wieku,
centréw readaptacji spotecznej oraz osrodkéw pomocy
postpenitencjarnej, placéwek opiekunczo-terapeutycznych, klubdéw i
centréw integracji spotecznej, centréw szkoleniowych, obejmujacych
zakresem dziatania cele Stowarzyszenia.

4. Organizowanie: lokalnych centréw wolontariatu, wystaw, warsztatow i
innych form dziatalnosci zmierzajgcych do propagowania kultury i tradycji
narodowej; imprez kulturalno-os$wiatowych, wystaw i innych form zaje¢ w
zakresie dziatalnosci Stowarzyszenia, kwest, aktywnych form wypoczynku,
obozéw, kolonii, pielgrzymek, wycieczek, festiwali, pokazéw, konkurséw,
dziatan edukacyjnych dzieci, mtodziezy i dorostych w szczegdélnosci w
dziedzinie: pierwszej pomocy i zasad zachowania bezpieczenstwa,
rekreacji ruchowej, zdrowego trybu zycia i higieny fizycznej, psychicznej i
duchowej, pomocy psychologicznej i wsparcia duchowego, oraz takich
nauk jak: historii, etyki, geografii, biologii, medycyny, kultury fizycznej ze
szczegblnym nastawieniem na sport, aktywny wypoczynek i dziatania
zwigzane nurtem ratowniczym, prozdrowotnym i rycerskim.

5. Wydawanie czasopism, biuletyndw informacyjnych i innych publikacji
na roznych nosnikach.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwnym dziataniem stowarzyszenia w 2021 roku byto przygotowanie warunkéw do podjecia dziatalnosci w zakresie ochrony i
promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej tj. powotanie do zycia Centrum Hospicyjno-Opiekuriczego ,,BETANIA” w
Przemyslu. W 2019 roku zakonczyliSmy realizacje | etapu projektu pn. ,,Przebudowa, rozbudowa, rewaloryzacja konserwatorska
i zmiana sposobu uzytkowania budynku uzytecznosci publicznej — dawnego budynku sztabowego na cele kultury". W 2020 roku
rozpoczelismy realizacje Il etapu projektu obejmujgcego gteboka termomodernizacje - modernizacje systemu grzewczego w
oparciu o gruntowe pompy ciepta i kaskade kondensacyjnych kottdéw gazowych (alternatywne zrédto ciepta), docieplenie
przegrdod budynku, modernizacje wentylacji, modernizacje oswietlenia oraz produkcje energii elektrycznej z instalacji
fotowoltaicznej, wykonanej jako zadaszenie miejsc parkingowych, prace tego etapu kontynuowalismy w 2021 roku. Etap Il
uzyskat dofinasowanie Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej. Catkowity koszt Il etapu
przedsiewziecia 3 677 252 zt, kwota dotacji 3 125 664 zt (85 % kosztéw kwalifikowanych), udziat wtasny 551 588 zt.
Réwnoczesnie realizowalismy Ill etap (rozpoczety w 2020 roku) przebudowy budynku obejmujacy roboty budowlane i
wykonczeniowe w celu dostosowania obiektu dla potrzeb ochrony zdrowia.

Ponadto Stowarzyszenie w 2021 roku podejmowato dziatania w nastepujgcym zakresie:

1. prowadzenie dziatalnosci charytatywnej - opieka nad chorymi w Hospicjum w Krosnie,

2. charytatywne prowadzenie Hospicjum Domowego.
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[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [ powiat ] caty kraj

Bd kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 150
(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dz'j;?::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzllj()odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Gtéwnym dziataniem stowarzyszenia w 2021
roku w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz
dziatalnosci leczniczej byto przygotowanie
warunkow do podjecia dziatalnosci w tym
zakresie tj. powofanie do zycia Centrum
Hospicyjno-Opiekuriczego ,BETANIA” w
Przemyslu. Po przygotowaniu i wyposazeniu
budynku, prowadzi¢ bedziemy m.in.
nieodptatnie hospicjum, opieke dtugoterminowa
(ZOL) i ustugi rehabilitacyjne. Prace
rozpoczelismy 4.11.2017 roku, w 2021 roku
realizowalismy Il etap projektu, obejmujacy
gteboka termomodernizacje - modernizacje
systemu grzewczego w oparciu o gruntowe
pompy ciepta i kaskade kondensacyjnych kottow
gazowych (alternatywne zrddto ciepta),
docieplenie przegréd budynku, modernizacje
wentylacji, modernizacje oswietlenia oraz
produkcje energii elektrycznej z instalacji
fotowoltaicznej, wykonanej jako zadaszenie
miejsc parkingowych. Etap Il uzyskat
dofinasowanie Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej. Réwnoczeénie
realizowalismy Ill etap (rozpoczety w 2020 roku)
przebudowy budynku obejmujacy roboty
budowlane i wykoriczeniowe w celu
dostosowania obiektu dla potrzeb ochrony
zdrowia.

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

86.90.E 28 825,80 zt

1. Opieka nad terminalnie chorymi w
krosnienskim hospicjum. W ramach tej
dziatalnosci wolontariusze naszego
stowarzyszenia opiekujg sie chorymi
przebywajacymi w hospicjum, m.in. czytajg im
ksigzki, prase, religijne biuletyny, prowadza
rozmowy, chodzg po zakupy do pobliskich

2 dziatalno$¢ charytatywnej sklepdw i do apteki, zaopatrujac chorych w 88.99.Z 0,00 zt
niezbedne im rzeczy codziennego uzytku,
pomagajg sprzatac, karmic chorych oraz sg
wsparciem i ofiarowujg chorym tak oczekiwang i
potrzebng im swoja bliskos¢ i zyczliwos¢ w ich
trudnej sytuacji zyciowej.

2.prowadzenie charytatywnie Domowego
Hospicjum w Przemyslu

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dmjL?iI:;‘sggozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1|<::;llj()0du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.
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i Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 500 445,49 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 486 245,49 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 10 000,00 zt

e) pozostate przychody 4200,00 zt
PR ]
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 28 825,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 461 619,69 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2022-10-06 6



a) ze sktadek cztonkowskich

4 200,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

121172,73 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

315 000,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 21 246,96 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 10 000,00 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien

28 825,80 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

28 825,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Przemyslu.

Przygotowanie warunkéw do podjecia dziatalnosci w zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym
dziatalnosci leczniczej tj. powotanie do zycia Centrum Hospicyjno - Opiekuriczego BETANIA w

28 825,80 zt

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 127 918,74 zt 28 825,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 127 918,74 zt 28 825,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 358 326,75 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej i Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

[~ wtasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach ™ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

0 oséb

73 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

75 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

15 oséb

tym:

b) inne osoby

60 osbb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzadowej lub pafistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Ks. Jozef Bar, Wiestaw Morawski, Piotr

Staby, Pawet Bugera, Izabela Fac, 2022-10-06

Magdalena Domka
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