STATUT

RYCERSKIEGO | SZPITALNEGO BRACTWA SWIETEGO LAZARZA
Z JEROZOLIMY - STOWARZYSZENIA KATOLICKIEGO

Nawiazujac do wielowiekowej tradycji Zakonu Rycerzy i Szpitalnikow Swietego
Lazarza z Jerozolimy (Ordo Militaris et Hospitalis Sancti Lazari Hierosolymitani), nalezacego
do najstarszych chrzescijanskich instytucji szpitalnych i majac na celu niesienie pomocy
humanitarnej i medycznej, prowadzenie dzialalnosci spotecznej, charytatywnej oraz obrong
kosciota, wartosci katolickich, 1 wszystkich potrzebujacych pomocy, postanowiliSmy
potaczy¢ siec w Rycerskie i Szpitalne Bractwo Swietego Lazarza z Jerozolimy —
Stowarzyszenie Katolickie.

Kierowani mottem , Atavis et Armis” (poprzez przyktad naszych przodkow i tradycje¢ oreza)
pragniemy, pod znakiem zielonego krzyza, da¢ $wiadectwo wierze poprzez modlitwe oraz
niezmienng wiernos$¢ lazarskiej zasadzie pomocy chorym, rannym, niedot¢znym i wszystkim
potrzebujacym, oraz poprzez, przygotowanie braci do obrony: kosciola, miejsc $wictych,
chrzescijan 1 wartosci chrzescijanskich, oraz wszystkich ludzi potrzebujacych pomocy
niezaleznie od wyznania.

Ufamy, ze podejmowane dziatania pozwola nam na realizacj¢ przyjetych celow, za$ ujecie
w ramy organizacyjne Stowarzyszenia Katolickiego pozwoli czlonkom na stale poglebianie
wiary, propagowanie chrzescijanstwa i dziatanie dla dobra powszechnego, w szczegolnosci

dla ludzi czekajacych na pomoc.

Rozpziar 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Rycerskie i Szpitalne Bractwo Swietego Lazarza z Jerozolimy — Stowarzyszenie
Katolickie, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”, dziala w oparciu o zapisy Kodeksu
Prawa Kanonicznego Jana Pawta II z 1983 r., ustawy z dnia 17.05.1989 r. o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego W Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1989
nr 29 poz. 154, ze zmianami), ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
0 stowarzyszeniach (tekst jednolity, Dz. U. z 2001 nr 79 poz. 855 ze zmianami) oraz
postanowienia niniejszego statutu, jako katolickie stowarzyszenie wiernych.

2. Stowarzyszenie wpisuje si¢ w tradycje Wojskowego i Szpitalnego Zakonu $w. Lazarza
z Jerozolimy pod doczesnym protektoratem francuskiej rodziny krélewskiej,
zwlaszcza pod protektoratem Jego Krolewskiej Wysokosci Henryka, hrabiego Paryza
i francuskiego ksiecia a takze duchowej protekcji wysokiego przedstawiciela Kosciota
Katolickiego.

3. Patronem Stowarzyszenia jest sw. Lazarz, §wigtem patronalnym dzien 17 grudnia,
wspomnienie §wigtego Lazarza.



§2

1. Stowarzyszenie jest organizacja katolicka o charakterze = dobrowolnym
1 samorzadowym.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Krosno.

§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Archidiecezja Przemyska z mozliwoS$cia
rozszerzenia na inne diecezje, za zgoda wlasciwego Biskupa.

2. Stowarzyszenie posiada doradce duchowego, ktory jest zatwierdzany przez
Arcybiskupa Metropolite Przemyskiego.

3. Doradca duchowy koordynuje prace kapelanéw Stowarzyszenia.

§4

Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokreslony.

§5

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej czionkow. Do prowadzenia
swoich dziatan moze zatrudnia¢ pracownikoéw oraz powotywac biura.

§6

Stowarzyszenie ma prawo uzywania odznak, pieczeci, znakow itp. zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Rozpz1AL 2

CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§7

Celem Stowarzyszenia jest uczestnictwo w misji Kosciota i promocja wiary chrzescijanskiej
we wszystkich jej aspektach: duchowym, kulturalnym, spotecznym, charytatywnym, a takze
kontynuowanie tradycji Rycerskiego i Szpitalnego Zakonu §w. Lazarza z Jerozolimy.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Pielegnowanie oraz propagowanie wiary chrzeScijanskiej oraz zasad wynikajacych
z wielowickowej spuscizny Zakonu Rycerzy Szpitalnikow Swietego Lazarza
z Jerozolimy.
2. Ubogacenie wiary: szerzenie wiedzy religijnej, prawd wiary, zasad moralnych,
rozwijanie praktyk religijnych w Zyciu osobistym i wspolnotowym, zwtaszcza pelnego
uczestniczenia we Mszy swigtej.



o

Wspodlprace z instytucjami mie¢dzynarodowymi, panstwowymi, samorzadowymi,
naukowymi i religijnymi, a takze z organizacjami pozarzadowymi w celu podejmo-
wania wspolnych przedsiewzie¢, zgodnie z doktryng Kosciota.

Angazowanie si¢ w zycie Kos$ciota i Jego misje.

Udzielanie pomocy w funkcjonowaniu wolontariatu $w. Lazarza.

Troska o swoich cztonkéw oraz wolontariuszy i niesienie im pomocy
w przypadkach losowych.

Rozpz1AL 3

CZEONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§9

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze
by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a) zwyczajnych,

b) wspierajacych,

c) honorowych.

§ 10

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba spelniajgca nastepujace
Kryteria:

a)  zycie zgodne z zasadami wiary,

b)  czynny udziat w zyciu Kosciota,

c) dobraopinia w swoim $rodowisku.
Cztonkiem Stowarzyszenia nie moze by¢ osoba, ktora publicznie odstgpita od wiary

katolickiej albo zerwata tacznos$¢ ze wspdlnotg koscielng badz podlega ekskomunice
wymierzonej wyrokiem lub dekretem.

§11

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, spelniajaca
wymagania okreslone w § 10, ktéora zlozy pisemng deklaracje zawierajaca
rekomendacje¢ dwoch cztonkéw Stowarzyszenia, do ktorej dotaczy opinie sporzadzong
przez proboszcza parafii miejsca zamieszkania.

Przyjecia nowych cztonkow dokonuje Zarzad uchwatg podjeta nie podzniej niz w ciggu
szesciu miesi¢cy od daty zlozenia deklaracji.

§12

Czlonkowie majg prawo:

a)
b)
c)
d)

biernego 1 czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
uczestniczenia z glosem stanowigcym w Walnym Zebraniu Cztonkow,

korzystania z dorobku 1 wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

udzialu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,



e) zglaszania wnioskow i postulatow dotyczacych dziatania Stowarzyszenia.
§13

Cztonkowie majg obowigzek:
a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
b) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkow,
C) przestrzegania statutu, regulaminéw, uchwat i decyzji wtadz Stowarzyszenia,
d) regularnego optacania sktadek cztonkowskich,
e) dbania o dobre imi¢ oraz mienie Stowarzyszenia.

§14
Przy wstgpowaniu do Stowarzyszenia wnosi si¢ Oplate wpisowa.
§15

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnacji z przynalezno$ci do Stowarzyszenia, ztozonej w formie
pisemnej na r¢ce Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:
e 7z powodu razgcego naruszenia =zasad statutowych, nieprzestrzegania
regulaminow, postanowien i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
e ze wzgledu na brak przejawdw aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia,
e 7z powodow, o ktorych mowa w § 10 pkt 2,
e 7z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata sktadek cztonkowskich
lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy sze$¢ miesiecy,
c) utraty praw obywatelskich,
d) zgonu.
. Osoby, ktérych cztonkostwo ustato, jak rowniez spadkobiercy zmartego cztonka nie mogg
zada¢ zwrotu dokonanych wptat, ani tez nie majg zadnego prawa do majatku
Stowarzyszenia.

N

§16

1. Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna 1 prawna
deklarujagca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu podjetej nie pdzniej niz w ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

3. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny
wktad w dziatalnos$ci 1 rozwdj Stowarzyszenia.

4. Czlonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie Cztonkow
na wniosek Zarzadu albo, co najmniej 6 cztonkéw Stowarzyszenia.

Rozpz1AL 4

WLADZE STOWARZYSZENIA



§17

Wtadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia, zwane dalej ,,Walnym Zebraniem” lub
»Kapituta Generalng”,
b) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej ,,Zarzagdem” lub ,,Kapitutg”
c) Komisja Rewizyjna.

§18

1. Wybory do wtadz Stowarzyszenia odbywajg si¢ w gtosowaniu tajnym w obecnos$ci ponad
potowy ogolnej liczby cztonkdw z zastrzezeniem pkt 2.

2. W przypadku braku quorum Zarzad zwotuje Walne Zebranie w drugim terminie, nie
p6zniej niz 30 dni po terminie pierwszym. W takim wypadku uchwatly zapadaja zwykla
wigkszos$cig gtoséw, bez wzgledu na ilos¢ obecnych cztonkow.

3. Zasada opisana w pkt 2 odnosi si¢ do wszelkich uchwat Walnego Zebrania.

§19

W przypadku zmniejszenia si¢, w trakcie trwania kadencji, liczby czlonkoéw wiadz
pochodzacych z wyboru, wiladzom tym przystuguje prawo uzupetnienia sktadu sposrod
cztonkow Stowarzyszenia. Liczba cztonkow wiadz pochodzacych z uzupehienia nie moze
przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru. W przeciwnym razie Zarzad
zwoluje Walne Zebranie w celu odbycia wybordw uzupetniajacych.

Rozpz1AL 5
WALNE ZEBRANIE CZELONKOW STOWARZYSZENIA - KAPITULA GENERALNA
§ 20

1. Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie moze by¢:
a) zwyczajne,
b) nadzwyczajne

3. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze
I co pigc lata, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc czlonkdéw pisemnie o jego
terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad, co najmniej na 30 dni przed
terminem Walnego Zebrania.

4. Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie porzadku obrad.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
C) napisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow Stowarzyszenia.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwolywane w terminie miesigca od daty
zgloszenia wniosku.



7. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszo$ciag gloséw, w glosowaniu
jawnym, w obecnosci ponad potowy ogolnej liczby cztonkow Stowarzyszenia.

8. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania wybierany kazdorazowo
w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wigkszoscig obecnych cztonkoéw Stowarzyszenia.
Przewodniczgcy nie moze wchodzi¢ w sktad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

9. W przypadku rownego roztozenia glosow w trakcie glosowania, decyduje glos
Przewodniczacego Walnego Zebrania.

§ 21

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczego6lnosci:
a) ustalanie kierunkoéw i programu dziatania Stowarzyszenia,
b) zatwierdzanie regulaminow, w tym regulaminu Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
c) wybdriodwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
d) decydowanie w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi,
e) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
f) ocena dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

ROZDZIAL 6
ZARZAD STOWARZYSZENIA - KAPITULA
§22

1. Zarzad jest powotany do kierowania dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania.

2. Zarzad sktada si¢ z 5 do 9 osoéb, sposrod ktorych na pierwszym posiedzeniu wybiera si¢
Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pot
roku. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.

4. Kadencja Zarzadu trwa 5 lata.

5. Skfadanie o$wiadczen i podejmowanie zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia wymaga
do swojej waznosci podpisu dwoch cztonkow Zarzadu w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

§ 23

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia,
b) realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
C) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
d) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
f) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,
g) zwotywanie Walnego Zebrania,
h) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i optaty wpisowe;j.

RozpziAvL 7



KOMISJIA REWIZYJINA
§24

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dzialalno$cig
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 oséb w tym Przewodniczacego, wybieranego na
pierwszym posiedzeniu Komisji.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz w roku. Posiedzenia Komisji zwoluje Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;j.

§ 25

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

b)

a) kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,
c) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu wraz z oceng dzialalno$ci Stowarzyszenia

1 Zarzadu Stowarzyszenia,

d) wnioskowanie do Walnego Zebrania o udzielenie absolutorium Zarzadowi,
e) wnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegélnych cztonkdéw Zarzadu w razie

jego bezczynnosci,

f) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

Rozpz1AL 8
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§26

Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia s3:

a) sktadki cztonkowskie,

b) darowizny, zapisy, spadki,

c) srodki pochodzace z ofiarno$ci publicznej,

d) dotacje,

e) dochody z lokat inwestycyjnych i kapitalowych,

f) dochody z majatku Stowarzyszenia.
Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca kazdego kwartatu w roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wplacajg sktadki wedtug zasad okreslonych przez Walne Zebranie,
w ciggu miesigca od otrzymania powiadomienia o przyjeciu w poczet czlonkéw
Stowarzyszenia. Wysokos$¢ sktadek cztonkowskich okresla Zarzad.
Stowarzyszenie nie moze:
udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzania majatkiem w stosunku do cztonkow
Stowarzyszenia, czlonkdéw organéw lub pracownikdw osob, z ktérymi czlonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”;
przekazywa¢ majatku na rzecz czlonkéw, cztonkéw organdow lub pracownikéw
Stowarzyszenia oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb



d)

trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach;

wykorzystywa¢ majatku na rzecz cztonkdow, czlonkéw organow lub pracownikéw
Stowarzyszenia oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, chyba, ze to wykorzystanie bezpos$rednio wynika z celu statutowego;
dokonywac¢ zakupu towarow lub ustug od podmiotdéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie,
cztonkowie organow lub pracownicy Stowarzyszenia oraz ich 0sob bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial 9
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 27

Zmiana statutu oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia moga by¢ dokonane
przez Walne Zebranie, w obecnos$ci, co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania i wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 glosow.

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie moze zosta¢ zniesione przez kompetentna wtadze, jezeli jego dziatalno$¢
obraca si¢ na powazng szkod¢ doktryny lub dyscypliny koscielnej, albo powoduje
zgorszenie wiernych.

W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia, dobra, z zachowaniem praw nabytych,
a takze woli ofiarodawcow, zostang przeniesione na instytucje realizujgce cele
analogiczne do celow Stowarzyszenia, wskazane wyraznie przez Walne Zebranie
podczas posiedzenia, o ktorym mowa w pkt.1.



